CEEN Estatutos de la Sociedad

ESTATUTOS POR LOS QUE HA DE REGIRSE LA
COMPANIA MERCANTIL ANONIMA

CENTRO EUROPEO DE EMPRESAS E
INNOVACION DE ARAGON, S.A.

TITULO I- DE LA DENOMINACION DE LASOCIEDAD, OBJETO SOCIAL.
DURACION. FECHA EN QUE DARA COMIENZO A SUS OPERACIONES Y
DOMICILIO.

Articulo 1°.

La Sociedad Anénima, Centro Europeo de Empresas e Innovacién de Aragén, S.A., se
regira por los presentes Estatutos, y en cuanto en ellos no estd previsto o sea de preceptiva
observancia, por lo dispuesto en el texto Refundido de la Ley de Sociedades Anénimas,
(RDL 1.564/89 de 22 de diciembre), y demds disposiciones al respecto.

Articulo 2°.

La Sociedad tendré por objeto la promocion de iniciativas empresariales, industriales o de
servicios avanzados, que se consideren innovadoras, bien sea en los procesos de
fabricacion o en los productos, en el entorno en el que se vaya a desarrollar dicha
actividad empresarial. Para el logro del objeto principal la Sociedad ofertard
temporalmente a estas iniciativas empresariales innovadoras unas instalaciones,
adecuadas para el desarrollo inicial de estas empresas, facilitando servicios comunes de
gestién y asesoramiento, asi como todas las operaciones accesorias que sean, de manera
directa, antecedente o consecuencia del objeto principal.

Articulo 3°.
El tiempo maximo posible de la duracién de la Sociedad sera de cincuenta afios.
Articulo 4°.

Se considera como fecha en la que la Sociedad comenzé sus operaciones, la del
otorgamiento de su escritura fundacional.

Articulo 5°.

El domicilio de la Sociedad se fija en la ciudad de Zaragoza, calle Maria de Luna, n° 11. El
Consejo de Administraciéon queda facultado para cambiar el lugar concreto en dicha
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poblacion, y para establecer sus propias oficinas, sucursales, agencias, representaciones o
dependencias de cualquier clase y en cualquier lugar, cada vez que lo estime conveniente
para la buena marcha social.

TITULO II.-DEL CAPITAL SOCIAL DE LA SOCIEDAD.

Articulo 6°.

El capital social se fija en TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL CIENTO NOVENTA
EUROS (386.190 €). El citado capital social se encuentra totalmente suscrito y
desembosado.

Articulo 7°.

El capital social podré ser aumentado o reducido en las condiciones que acuerde la Junta
General y de conformidad con lo dispuesto en la legislacién vigente. En todo aumento de
capital con emision de nuevas acciones los antiguos accionistas podran ejercitar, dentro
del plazo que en cada caso sefiale el Consejo de Administracién, el derecho a suscribir un
numero de acciones proporcional al de las que poseen.

TITULO IT1.-DE LAS ACCIONES

Articulo 8°.

El namero de acciones en que se divide el capital social es de TREINTA Y OCHO MIL
SEISCIENTAS DIECINUEVE acciones. Dichas acciones seran nominativas, ordinarias y
de una sola serie, se extenderan en libros talonarios, estardn numeradas correlativamente
del 1 al 38.619, ambos inclusive, teniendo un valor nominal de DIEZ EUROS (10 €) una de
ellas.

El capital esta integramente suscrito y desembolsado.
Articulo 9°.

Los titulos representativos de las acciones de la Sociedad seran autorizados con la firma
del Presidente y del Secretario del Consejo de Administracién, en la forma y condiciones
de garantia preceptuadas legalmente.

Si antes de la emision de las acciones se expiden resguardos provisionales, se hara constar
en ellos el nombre y apellidos del accionista, asi como los requisitos sefialados para los
titulares representativos de las acciones.

Tanto las acciones como los resguardos provisionales reunirdn los requisitos que para
ellos exige el articulo 53 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas,
debiendo considerar expresamente las limitaciones que a su libre transmisibilidad
impongan los presentes Estatutos.
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Articulo 10°.

La accion confiere a su titular legitimo la condicién de socio con los derechos reconocidos
por la Legislacion vigente y los presentes estatutos.

Todos los socios tendran representacion en la Junta General, no estableciéndose limite
minimo de acciones para su asistencia. Para todo género de acuerdos sociales, cada accion
tendrd derecho a un voto.

Articulo 11°.

1. En la transmisién de acciones inter-vivos los socios tienen su derecho de adquisiciéon
preferente sobre las acciones que cualquiera de ellos pretenda enajenar en cuyo caso la
transmision se encuentra sujeta a las siguientes limitaciones:

a) Todo accionista debera notificar su proposito de transmitir acciones a la
Presidencia del Consejo de Administracion, por cualquier medio que permita
tener constancia de su recepcion, expresando quien sea el futuro adquiriente y las
condiciones pactadas para la transmision.

b) En el plazo de diez dias la comunicacién anterior se trasladard a los demaés
accionistas, a fin de que puedan ejercitar su derecho en el plazo de los treinta
dias siguientes. Si el namero de acciones solicitadas fuera superior al ofrecido, se
prorratearan en proporcion de sus respectivas participaciones en el capital social

c) Fenecidos los plazos anteriores, sin que ningtn socio haya hecho uso de su
derecho, las acciones podran ser libremente enajenadas, durante un plazo de 6
meses, en las condiciones anunciadas. Transcurrido dicho plazo, para toda
transmision de acciones deberdn cumplirse de nuevo los tramites expresados con
anterioridad.

d) En caso de disconformidad sobre el precio, sera fijado de acuerdo con el valor
real. Si alguna de las partes no estuviera Conforme con dicho valor podra pedir
que se someta al criterio de tres peritos, nombrados uno por cada parte y un
tercero en comun acuerdo o, si éste no se logra, por designacion del Instituto de
Censores Jurados de Cuentas o del Registrador Mercantil del domicilio social.

e) Seréd ineficaz frente a la Sociedad la transmision de acciones jque no se ajuste a lo
establecido en este articulo.

f)  Para la transferencia de derechos de preferente suscripcién deberan seguirse las
mismas normas anteriormente 'establecidas para la transferencia de las acciones.

2. Es libre la transmisiéon mortis causa de las acciones, sucediendo a la muerte de
cualquiera de los accionistas, en sus derechos ara con la Sociedad, sus herederos.

3. En todo caso, la adquisicién de acciones debera ser comunicada a la Sociedad por
escrito con indicacion del nombre, apellidos, domicilio, profesién y nacionalidad del
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adquiriente, requisito sin cuyo cumplimiento no podra ésta pretender el ejercicio de
derecho alguno en las Sociedad.

Articulo 12°.

Cuando sobre las acciones se constituyan derechos reales limitados, se observard lo
dispuesto en el articulo 57 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades Anénimas.

TITULO IV.- DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LA
SOCIEDAD.

Articulo 13°

Los 6rganos sociales de gobierno serdn: la Junta General de accionistas, el Consejo de
Administracién y, en su caso, la Comision Ejecutiva.

SECCION PRIMERA: DE LAS JUNTAS GENERALES.

Articulo 14°.

Los accionistas, constituidos en Junta General debidamente convocada, decidiran por
mayoria en los asuntos propios de la competencia de la Junta. Todos los socios, incluso los
disidentes y los que no hayan participado en la reunién, quedardn sometidos a los
acuerdos de la Junta General.

Articulo 15°.

Las Juntas Generales podréan ser ordinarias o extraordinarias.

Articulo 16°.

La Junta General Ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunird necesariamente
dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio para censurar la gestiéon social,
aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion del
resultado.

Toda Junta que no sea la prevista en el parrafo anterior tendré la consideracién de Junta
General Extraordinaria. La consideracion de Junta General Extraordinaria. Los
administradores podran convocar Junta General Extraordinaria de accionistas siempre
que lo estimen conveniente para los intereses sociales.

Articulo 17°.

Las Juntas Generales, dejando a salvo lo dispuesto en el articulo 20° de estos estatutos,
quedardn validamente constituidas, en primera convocatoria, cuando concurra,
debidamente representada, la mitad del Capital Social; en segunda convocatoria, sera
vélida la constitucion de las Juntas, cualquiera que sea el nimero de socios concurrentes a
las mismas.
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Articulo 18°.

La Junta General serd convocada mediante anuncio publicado en la pagina web de la
sociedad http://www.ceeiaragon.es/, cuando ésta conste creada, inscrita y publicada en
los términos previstos en el articulo 11 bis del Texto Refundido de la Ley de Sociedades
de Capital. En este caso, el anuncio de la convocatoria deberd estar inserto en la Web de la
sociedad desde la fecha de aquella hasta la efectiva celebracién de la Junta de manera
ininterrumpida. Mientras no esté creada, inserta y publicada en la pagina Web, la
convocatoria se realizard por cualquier procedimiento de comunicacion individual y
escrita, que asegure la recepcién del anuncio por todos los accionistas en el domicilio
designado al efecto o en que conste en la documentacion de la sociedad. En todo caso, la
convocatoria expresara el nombre de la sociedad, la fecha y la hora de la reunién, el orden
del dia, en el que figuraran los asuntos a tratar, y el cargo de la persona o personas que
realicen la convocatoria. Entre la convocatoria y la fecha prevista para la celebracion de la
reuniéon debera existir un plazo de, al menos, un mes, que en el caso de convocatoria
individual a cada accionista, se computard a partir de la fecha en que hubiere sido
remitido el anuncio al tltimo de ellos.

Articulo 19°.

Las Juntas Generales se convocaran por el Presidente del Consejo de Administraciéon de la
Sociedad, previo acuerdo de este Organo.

Deber4a, asi mismo, convocarla cuando lo soliciten socios titulares de, al menos, un cinco
por ciento del Capital Social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la Junta. En
este caso, debera ser convocada para celebrarse dentro de los treinta dias siguientes a la
fecha en que se hubiera requerido notarialmente a los administradores para convocarla. El
orden del dia incluird los asuntos que hubiesen sido objeto de solicitud.

Articulo 20°.

Para que la Junta General pueda acordar validamente la emisiéon de obligaciones, el
aumento o reduccién de capital, la transformacién, fusién o disolucién de la Sociedad, y
en general cualquier modificaciéon de los Estatutos Sociales serd necesaria, en primera
convocatoria, la asistencia de socios que posean al menos dos tercios del capital suscrito
con derecho a voto. En segunda convocatoria, bastara la representacion de la mitad de
dicho capital.

Articulo 21°.

Podran asistir a la Junta General los titulares de acciones nominativas, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 104 del TR la Ley de Sociedades Andénimas.

Los accionistas podrdn delegar su representaciéon por medio de carta dirigida al
Presidente del Consejo de Administracion con caracter especial para cada Junta.

Las personas juridicas comparecerdn representadas por quienes ejerzan su representacion
legal con caracter general o por aquéllos que hayan sido expresamente nombrados a tal
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efecto, cupiendo en cada caso, la aplicacién de normas particulares y especificas, de cada
entidad accionista, si estas normas tienen rango que imponga su aplicacion, para legitimar
la representacion y el ejercicio de voto en las Juntas Generales.

Para el ejercicio del derecho a voto, segtin todo lo anterior, los accionistas asistentes a las
Juntas Generales deberan proveerse de la correspondiente tarjeta de asistencia, que estara
a su disposicién en las oficinas de la Sociedad, hasta la hora de la celebracion de la Junta.
Tal tarjeta de votacion contendra el nimero de votos a ejercer por el accionista.

Articulo 22°.

La Mesa de las Juntas Generales, estara constituida por el Consejo de Administracién y
seran Presidente, Vicepresidentes y Secretario de ellas, quienes lo sean del Consejo. A
falta de Presidente y Vicepresidentes, presidira el accionista que elijan en cada caso los
socios asistentes a la reunién; de igual modo, la ausencia de Secretario serd suplida por el
accionista elegido por los socios.

La Junta General podrd designar, mediante votacién, a uno o mas accionistas que
intervengan en los escrutinios de la Mesa Presidencial, esta designacién se hard por
votacion.

Las Juntas adoptaran sus acuerdos por mayoria de los votos emitidos. Cada accién tiene
derecho a un voto.

De cada reunién se levantara e inscribird en el libro correspondiente, Acta expresa y
detallada de lo decidido en ella, siendo firmada por el Presidente y Secretario, y, en su
caso, por los interventores a que se alude a continuacion.

Acta de la Junta podra ser aprobada por esta misma, a continuacién de haberse celebrado,
y, en su defecto, en el plazo de quince dias, por el Presidente y dos Interventores, uno en
representaciéon de la mayoria y otro de la minoria.

Articulo 23°.

Las Juntas Generales se celebraran en el dia sefialado por la convocatoria, pero podran ser
prorrogadas sus sesiones durante uno o més dias consecutivos.

La prérroga podra acordarse a propuesta del Consejo de Administracién o a peticién de
un nimero de socios que represente la cuarta parte del Capital Social presente en la Junta.
El Acta que se levantara sera tinica aunque sean diversas las sesiones.

Previamente a entrar en el orden del dia, se formara la lista de asistentes, expresando el
caracter, representacion de cada uno y namero de acciones propias o ajenas con que
concurran. Al final de la lista se determinard el nimero de accionistas presentes o
representados, asi como el importe del capital del que sean titulares especificando el que
corresponde a los accionistas con derecho de voto.
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Articulo 24°.

Los accionistas podran solicitar por escrito, con anterioridad a la reunién de la Junta o
verbalmente durante la misma, los informes o aclaraciones que estimen precisos acerca de
los asuntos comprendidos en el orden del dia. El Consejo estard obligado a
proporciondrselos salvo en el caso en que a juicio del Presidente, la publicidad de los
datos solicitados perjudique los intereses sociales. Esta excepcién no procederd cuando la
solicitud esté apoyada por accionistas que representen, al menos, la cuarta parte del
capital.

Cualquier accionista podra obtener certificaciéon de los acuerdos adoptados.

SECCION SEGUNDA: DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

Articulo 25°.

La Sociedad sera administrada y regida por el Consejo de Administracién, el cual asume
la representacion social y tiene plenitud de facultades, excepto las materias expresamente
reservadas, legal o estatutariamente a otros Organismos de Gobierno.

El Consejo de Administracion estard integrado por un minimo de quince miembros y un
maximo de veinte, nombrados por la Junta General. A estos efectos las acciones que
voluntariamente se agrupen hasta constituir una cifra del capital social igual o superior a
la que resulte de dividir este ultimo por el nimero de vocales del Consejo, tendran
derecho a designar, los que, superando fracciones enteras, se deduzcan de Ila
correspondiente proporcion.

En tal caso, las acciones asi agrupadas no intervendran en la votacién de los restantes
miembros del Consejo.

El Consejo de Administracién podrd designar, de su seno, una Comisién Ejecutiva a la
que el Consejo podra delegar, con cardcter permanente, todas las funciones, salvo las que
legalmente o por acuerdo de la Junta General fueran de su exclusiva competencia,
atendiendo a lo preceptuado en el articulo 141 de la Ley de Sociedades Anénimas.

La Comision Ejecutiva estara integrada por el Presidente, que lo sera el del Consejo, los
dos Vicepresidentes y un minimo de cuatro vocales y maximo de ocho y actuard como
Secretario el que lo sea del Consejo.

La Comisiéon FEjecutiva dard cuenta de los acuerdos que adopte al Consejo de
Administracioén, en la primera reunién que éste celebre.

Articulo 26°.

El cargo de Consejero serd renunciable, revocable y reelegible. Los Administradores
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desempefiaran su cargo durante un plazo de cuatro afios pudiendo ser reelegidos por
sucesivos periodos de idéntica duracion.

A efectos de este articulo se ha de entender que los afos terminaran los dias que se
celebren las Juntas Generales ordinarias en la que haya de efectuarse la renovaciéon de
Consejeros.

Si durante el plazo al que fueron nombrados los Administradores, se produjeran vacantes,
el Consejo podréa designar entre los accionistas las personas que hayan de ocuparlas, hasta
que se retina la préxima Junta General. En todo caso, se respetara para lo anterior él
sistema de voto proporcional que se produjo, en su caso para el nombramiento de
Consejero.

En todo caso, se producira el cese como Consejero de aquellos que los sean en
representacion de entidades puablicas cuando cese en los cargos que ostentaban en ellas.

El Consejo podra acordar el abono de dietas por asistencia a sesiones e indemnizaciones
por gastos de desplazamiento.

Articulo 27°.

El Consejo de Administracion elegird un Presidente, dos Vicepresidentes y un Secretario,
pudiendo éste ultimo ser o no Consejero, teniendo voz pero no voto en este dltimo
supuesto. En defecto del Presidente presidird las reuniones un Vicepresidente, por el
orden que se fije por acuerdo del Consejo de Administracién; y en su ausencia el
Consejero de mayor edad; y faltando el Secretario, ejercera sus funciones el vocal méas
joven.

El Consejo de Administracion se reunira siempre que su Presidente lo estime oportuno o.
a peticiéon de 3 Consejeros como minimo, y, en cualquier caso, por lo menos unas vez al
trimestre. Quedara validamente constituido cuando concurran a la reunién, presentes o
representados por otros Consejeros, la mitad mas uno de sus componentes. A las sesiones
podra asistir el Director General o Gerente de la Sociedad, con voz pero sin voto, asi como
los demas técnicos que sean convocados para ello.

Las reuniones se celebrardn en el lugar y hora sefialada en la convocatoria, debiendo
disponer los miembros del Consejo de toda la documentacién necesaria para estudiar el
orden del dia con cuatro dias de antelacion como minimo a la celebraciéon de las
reuniones.

Los acuerdos se adoptardn por mayoria absoluta de los Consejeros concurrente a la
sesion, presentes o representados, salvo los casos en que legalmente se exija una mayoria
cualificada.

Los acuerdos se consignaran en un libro de Actas pudiendo expedir certificaciones el
Secretario con el visto bueno del Presidente.

Corresponde al Presidente la ejecucion de los acuerdos del Consejo, salvo las delegaciones
que pueda hacer el Consejo en cualquiera de sus miembros para casos concretos.
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Articulo 28°

Con sentido meramente enunciativo y no limitativo corresponderan al Consejo de
Administracién, entre otras, las siguientes competencias:

a)

Administrar bienes muebles o inmuebles; ejercitar y cumplir toda clase de derechos
y obligaciones; rendir cuentas; firmar y seguir correspondencia; hacer y retirar
giros y envios; modificar, extinguir y liquidar contratos de todo tipo,
particularmente de arrendamiento, seguros, trabajo y transportes de cualquier
clase; admitir y despedir empleados obreros, reconocer, aceptar, pagar y cobrar
cualesquiera deudas y créditos, por capital, intereses, dividendos y amortizaciones,
y con relacién a cualquier persona o Entidad publica o privada, firmando recibos,
saldos, conformidades y resguardos.

Disponer, enajenar, adquirir y contratar activa o pasivamente, respecto de toda
clase de bienes muebles o inmuebles, derechos reales y personales, obligaciones,
valores y cuales quiera efectos ptublicos o privados.

Solicitar toda clase de préstamos y créditos en la cuantia que consideren
necesaria. Una vez concedido el crédito, contratarlo por el capital, tipo de interés
anual, plazo de entrega, inversion y cuota de amortizaciéon que libremente
convenga, con cuantos pactos y condiciones sean propuestos.

Comerciar, dirigir y administrar negocios mercantiles o industriales, realizando
cualesquiera actos relativos al trafico mercantil. Participar en otras sociedades y
constituirlas cuando, del desarrollo del objeto de la presente sociedad, se derive
la conveniencia de tales actuaciones.

Librar, aceptar, avalar, endosar, cobrar, pagar, intervenir y protestar letras de
cambio, talones, cheques y otros efectos; abrir, seguir, cancelar y liquidar libretas
de ahorro, cuentas corrientes y de crédito.

Comparecer en Juzgados, Tribunales, Magistraturas, Fiscalias, Sindicatos,
Registros y toda clase de oficinas publicas o privadas, Ministerios de cualquier
objeto, departamentos del Estado, Comunidades Auténomas, Provincias o
Municipios, en asuntos civiles, penales, administrativos, contencioso y
econdmico-administrativos, gubernamentativos, laborales, fiscales y cualesquiera
otros que existan o se creen, en todos los grados, jurisdicciones e instancias.
Conceder poderes a favor de Procuradores de los Tribunales, Letrados y
Graduados Sociales en orden a facultades judiciales.

Otorgar toda clase de poderes a quien tenga por conveniente e interese a la
Compariia, con las facultades que crea oportunas dentro de la limitacion de sus
propias competencias. Tal apoderado no podra conferir poderes a su vez a
persona alguna.
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h)  Firmar y suscribir cuantos documentos publicos y privados fueren necesarios o
convenientes a los fines y facultades antes transcritas.

TITULO V.- DEL EJERCICIO SOCIAL. DEL BALANCE Y DEL REGIMEN DE
BENEFICIOS.

Articulo 29°.

El ejercicio social empezard el dia primero de enero y terminara el treinta y uno de
diciembre de cada afio; por excepciodn, el primer ejercicio social comenzaré el dia de la
firma de la presente escritura de constituciéon y terminaré el treinta y uno de diciembre
del mismo afio.

El Consejo de Administracién de la Sociedad estard obligado a formular, en el plazo
maximo de tres meses, contados a partir del cierre del ejercicio social, las cuentas anuales,
el informe de gestién y la propuesta de aplicacién de resultados, asi como, en su caso, las
cuentas y el informe de gestiéon consolidados. Estos deberdn estar redactados conforme
prescribe el Capitulo VII del T.R. de la Ley de Sociedades Anénimas, sometiéndose para
su aprobacién o reparos, a la Junta General ordinaria, acompafiados de una memoria,
resumen del ejercicio; esta tltima tendra el contenido fijado en la Seccioén 6a del Capitulo
VII del T.R. de la Ley de Sociedades Anénimas.

Articulo 30°.

Antes de la finalizaciéon del ejercicio social a auditar, la Junta General nombrara a las
personas que deban ejercer la auditoria de cuentas, estando para la duracién del
nombramiento a lo fijado en el articulo 204 del T.R.L.S.A., estos auditores de cuentas, en
su caso, actuaran conforme a lo establecido legalmente.

Dentro del mes siguiente a la aprobaciéon de las cuentas anuales, se presentaran
puntualmente, con la oportuna certificacion acreditativa de dicha aprobacién y aplicacion
del resultado, para su depoésito en el Registro Mercantil en la forma que determina la Ley.

Articulo 31°.

Los productos liquidos de la Sociedad, deduccién hecha de todos gastos generales, cargas
sociales e impuestos devengados, incluidas las amortizaciones, constituyen los beneficios.
Estos seran repartidos segtin lo decidido en la Junta General ordinaria anual, estando a lo
preceptuado legalmente para ello.

TITULO VI -DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD.

Articulo 32°.

La Sociedad se disolvera si concurren causas legales para ello y transcurrido el plazo de
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duracion fijado en los presentes estatutos en su articulo 3.

Articulo 33°.

Disuelta la Sociedad, se abriré el periodo de liquidacién, nombrando la Junta General un
numero impar de liquidadores, que ejecutaran sus fundones de acuerdo a la legisladon
sobre Sociedades Anénimas y al Cédigo de Comerdo.

DISPOSICION TRANSITORIA

Estando limitada la participaciéon del Instituto de la Pequefia y Mediana Empresa
Industrial a un periodo maximo de tres afios por acuerdo de su Consejo de Direccién y de
conformidad con el Real Decreto 1114/1978, de 2 de mayo, segiin nueva redacciéon dada
por el Real Decreto 2684/1980, de 7 de noviembre, con antelacion suficiente a la
expiracion de dicho periodo de permanencia, dicho Organismo ofrecera las acciones para
su venta a los demads socios, que se prorratearan en razon directa a las acciones que tenga
en la Sociedad.

En caso de disconformidad sobre el valor de tales acciones, sera fijado por tres auditores
nombrados uno por cada parte, y un tercero de comun acuerdo, o si éste no se logra, por
sorteo notarial de entre una lista de cinco auditores de cuentas y/o Sociedades de
Auditoria, no incluyéndose en el sorteo los que en el acto de comparecencia notarial sean
recusados por cualquiera de las partes, por concurrir en ellos alguna de las causas
expresadas en el articulo 621 de la Ley de Enjuiciamiento Civil. La valoracién de las
acciones debera hacerse al tipo que resulte de la apreciacion conjunta del patrimonio
liquido de la Sociedad. Para la determinacién del patrimonio liquido se comprobaran la
realidad y el valor actualizado de cada uno de los elementos de su activo y pasivo.

Si los demas socios no aceptasen esta compra se procedera a la convocatoria inmediata de
una Junta General Extraordinaria para acordar la reduccién del capital social en cuantia
igual a la participacion del sodo obligado a la separaciéon de la Sociedad. Este sera
reembolsado del valor de sus acciones y en caso de disconformidad sobre estas serdn de
aplicaciéon el procedimiento y los criterios de valoracién estableados en el péarrafo
precedente.



